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Definitions  التعريفات 

Capitalized terms in this Policy, unless otherwise 

defined else, shall have the following meanings: 
  قرين   المذكورةالسياسة المعاني    هذه  في   ترد  التي   التاليةلمصطلحات  ل  يكون 

 .  ذلك خلاف على النص يتم مالم مصطلح كل

Bank/Ahlibank means Ahlibank QPSC. (.م.ع.قش)يعني البنك الأهلي  الأهلي البنك /البنك . 

Policy means this Policy unless otherwise expressly 

mentioned. 
.  خلافتعني السياسة الماثلة ما لم يرد نص  السياسة

ً
 ذلك صراحة

ESG Practices means Environment, Social & 

Governance Practices.  
 حوكمة والوالاجتماعية  الممارسات البيئيةتعني  الاستدامة ممارسات

Introduction  المقدمة 

In recent years, policymakers worldwide have 

intensified their efforts to establish regulatory 

frameworks aimed at enhancing sustainability within the 

financial system, particularly in the banking sector. In 

this context, legislative frameworks are continuously 

evolving, with policymakers and regulators, especially 

in Qatar, working diligently to promote a more 

sustainable economic system in which financial 

institutions play a pivotal role as catalysts for change. 

لوضع   العالم جهودهم  السياسات حول  ف صناع 
ّ
الأخيرة، كث السنوات  في 

في  لا سيما  المالي،  النظام  الاستدامة ضمن  تعزيز  إلى  تهدف  تنظيمية  أطر 

القطاع المصرفي. وفي هذا السياق، تتطور الأطر التشريعية باستمرار، حيث 

ام يعمل صناع السياسات والمنظمون، خاصة في قطر، بجد على تعزيز نظ

اقتصادي أكثر استدامة تلعب فيه المؤسسات المالية دورًا محوريًا كمحفزات  

 للتغيير. 

ESG practices have gained growing importance as 

stakeholders urge businesses to play a greater role in 

tackling social and economic challenges. In turn, 

companies are proactively adapting, recovering, and 

building resilience to navigate an evolving landscape. 

This transition not only reinforces their commitment to 

sustainability but also enhances their reputation, 

ultimately driving financial success. 

البيئية  الممارسات  اكتسبت  أهمية  ESG) حوكمةوالوالاجتماعية    لقد   )

في التصدي  للعب دور أكبر  متزايدة مع دعوات أصحاب المصالح للشركات 

باتخاذ  الشركات  تقوم  وبدورها،  والاقتصادية.  الاجتماعية  للتحديات 

متغيرة   بيئة  لمواجهة  المرونة  وبناء  والتعافي  التكيف  في  استباقية  خطوات 

فحسب، بالاستدامة  التزامها  التحول  هذا  يعزز  ولا  يحسّن    باستمرار.  بل 

 أيضًا من سمعتها ويسهم في تحقيق النجاح المالي في نهاية المطاف. 

As a leading bank in Qatar, Ahlibank is committed to 

aligning its corporate strategies with sustainable and 

responsible business practices. Recognizing the 

evolving priorities of corporate leadership, the Bank is 

proactively integrating Environmental, Social, and 

Governance (ESG) principles into its operations. As part 

of this strategic commitment, Ahlibank is taking 

decisive steps to enhance sustainability, refine its 

operational framework, and improve the quality of its 

products and services.  

 

This policy outlines the Bank’s approach to ESG 

integration, ensuring long-term value creation for 

stakeholders while fostering responsible corporate 

growth and sets forth our commitments to managing 

ESG risks, supporting sustainable finance, and ensuring 

ethical and transparent governance. 

 

 

 

ا رائدًا في قطر،  
ً
نك بمواءمة استراتيجياته المؤسسية مع الب لتزم  يوبصفته بنك

ممارسات الأعمال المستدامة والمسؤولة. ومن خلال إدراك أولويات القيادة  

والحوكمة   والمجتمع  البيئة  مبادئ  بدمج  البنك  يقوم  المتغيرة،  المؤسسية 

(ESG بشكل استباقي في عملياته. وكجزء من هذا الالتزام الاستراتيجي، يتخذ )

البنك خطوات حاسمة لتعزيز الاستدامة، وتحسين إطاره التشغيلي، ورفع  

 .جودة منتجاته وخدماته

 

 

، من خلال ضمان الاستدامةتحدد هذه السياسة نهج البنك في دمج مبادئ 

المؤسس ي   النمو  وتعزيز  المصلحة،  لأصحاب  الأجل  طويلة  قيمة  خلق 

مخاطر   إدارة  في  البنك  التزامات  توضح  كما  ودعم  الاستدامةالمسؤول،   ،

 التمويل المستدام، وضمان الحوكمة الأخلاقية والشفافة. 
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The policy aligns with the Qatar national Vision 2030, 

the guidance of Qatar national Environment and Climate 

Change Strategy, the United Nations Sustainable 

Development Goals, the Qatar Central Bank (QCB) 12 

ESG Supervisory Principles and the Qatar Stock 

Exchange (QSE)  Guidance on ESG reporting.   

 

Furthermore, we will aim to align progressively with the 

following global conventions, principles and guidelines:  

1. The UN Global Compact (UNGC). 

2. The Equator Principles (EP). 

3. The Principle of Responsible Banking (PRB). 

4. Net Zero Banking Alliance (NZBA). 

5. International Capital Markets Association 

(ICMA) Green and Social Bond Principles. 

6. Loan Market Association (LMA) Green, Social 

and Sustainability-Linked Loan Principles. 

7. Partnership for Carbon Accounting Financials 

(PCAF). 

8. International Finance Corporation (IFC) 

Performance Standards. 

9. Global Reporting Initiative (GRI) Universal 

Standards. 

10. The IFRS Sustainability Disclosure Standards 

(S1 and S2) issued by the International 

Sustainability Standards Board (ISSB).  

 

As Sustainability and ESG standards continue to evolve, 

the Bank remains dedicated to embracing and applying 

globally recognized best practices, standards, and 

frameworks once established in the market and as 

applicable in Qatar.   

الوطنية   قطر  رؤية  مع  السياسة  هذه  وتسترشد 2030تتوافق   ،

المستدامة  التنمية  وأهداف  المناخ،  وتغير  للبيئة  الوطنية  بالإستراتيجية 

والاجتماعية   ممارسات البيئيةللة الإشرافية يبادئ الرقابالمللأمم المتحدة، و 

)وال المركزي  قطر  مصرف  عن  الصادرة  بورصة QCBحوكمة  وتوجيهات   ،)

 ( بشأن الإفصاح والتقارير المرتبطة بالاستدامة. QSEقطر )

والمبادئ  الاتفاقيات  مع  التدريجي  التوافق  إلى  نهدف  ذلك،  على  علاوة 

 والإرشادات العالمية التالية: 

 (.UNGCالاتفاق العالمي للأمم المتحدة ) .1

 (. EPمبادئ خط الاستواء ) .2

 (. PRBمبدأ الصيرفة المسؤولة ) .3

 (.NZBAتحالف صافي الصفر للمصارف ) .4

الجمعية   .5 عن  الصادرة  والاجتماعية  الخضراء  السندات  مبادئ 

 (. ICMAالدولية لأسواق رأس المال )

بالاستدامة   .6 والمقترنة  والاجتماعية  الخضراء  القروض  مبادئ 

 (.LMAالصادرة عن رابطة سوق القروض )

محاسبة  مبادرة   .7 أجل  من  الكربونيةالشراكة  في   الانبعاثات 

 (.PCAFالمالي ) القطاع

 (.IFCمعايير الأداء الخاصة بمؤسسة التمويل الدولية ) .8

 (. GRIالمعايير العالمية لمبادرة التقارير العالمية ) .9

معايير الإفصاح المتعلقة بالاستدامة الصادرة عن مجلس معايير   .10

 .S2و  S1(، والمعروفة بالمعيارين ISSBالاستدامة الدولية )

 

 بتبني وتطبيق أفضل  ESGالاستدامة )ومع تطور معايير  
ً
(، يظل البنك ملتزما

  ،
ً
اعتمادها في السوق   حين يتمالممارسات والمعايير والأطر المعترف بها عالميا

   صبح سارية في دولة قطر.تو 

Scope  السياسة  نطاق 

This policy establishes a structured approach to 

incorporating ESG (Environmental, Social, and 

Governance) principles into the Bank’s operations and 

strategic initiatives. It applies to both the Bank and its 

subsidiaries, ensuring a unified commitment to 

sustainable practices. The policy also outlines the 

Bank’s methodology for implementing and upholding 

ESG standards. By fostering alignment with ESG 

values, this policy aims to enhance the Bank’s 

contributions to both its business objectives and the 

wider community. Furthermore, subsidiaries are 

responsible for embedding these requirements within 

their internal governance frameworks to ensure 

compliance and consistency. 

( الاستدامة  مبادئ  لإدماج  منظمًا  نهجًا  السياسة  هذه  ( ضمن  ESGتُحدد 

البنك ومبادراته الاستراتيجية. وتسري هذه السياسة على كل من   عمليات 

بالممارسات  موحدًا  التزامًا  يضمن  بما  له،  التابعة  والشركات  البنك 

 المستدامة.

معايير  لتطبيق  البنك  قبل  من  المعتمدة  المنهجية  السياسة  تُوضح  كما 

الاستدامة والالتزام بها. ومن خلال تعزيز التوافق مع قيم الاستدامة تهدف 

هذه السياسة إلى دعم مساهمات البنك في تحقيق أهدافه التجارية وخدمة 

 المجتمع الأوسع.

هذه  إدماج  مسؤولية  للبنك  التابعة  الشركات  تتحمل  ذلك،  على  وعلاوة 

الالتزام   يضمن  بما  بها،  الخاصة  الداخلية  الحوكمة  أطر  المتطلبات ضمن 

 والتناسق. 
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ESG Philosophy 

 الاستدامة  فلسفة

For the bank sustainability is guided by responsible 

business practices that promote long-term success while 

delivering a positive impact on society and the 

environment. Through continuous improvement and 

ESG Supervisory Principles, with the aim to enhance 

economic, social, and environmental well-being. 

 

The Bank believes in embedding sustainability at the 

core of its operations and strive to support customers, 

empower local communities, safeguard the 

environment, and drive innovation in alignment with the 

Qatar National Vision and the United Nations 

Sustainable Development Goals (SDGs). This policy is 

aligned with our Board approved ESG Strategy 

framework key focus area:  

بالنسبة للبنك، تستند الاستدامة إلى ممارسات أعمال مسؤولة تعزز النجاح  

على المدى الطويل، مع تحقيق أثر إيجابي على المجتمع والبيئة. ومن خلال 

التحسين المستمر والالتزام بمبادئ الرقابة البيئية والاجتماعية والحوكمة  

(ESG .يسعى البنك إلى تعزيز الرفاه الاقتصادي والاجتماعي والبيئي ،) 

 

دعم   على  ويعمل  عملياته،  في صميم  الاستدامة  دمج  بأهمية  البنك  يؤمن 

بما  الابتكار  وتعزيز  البيئة،  وحماية  المحلية،  المجتمعات  وتمكين  العملاء، 

المستدامة  للتنمية  المتحدة  الأمم  وأهداف  الوطنية  قطر  رؤية  مع  يتماش ى 

(SDGs  استراتيجية إطار  مع  يتماش ى  بما  السياسة  هذه  إعداد  تم  وقد   .)

 البنك للاستدامة المعتمد من قبل مجلس الإدارة، مع التركيز على ما يلي:

Pillar 1 

Supporting the transition – Ahlibank will support 

Qatar’s transition to a lower carbon economy, aligning 

with and driving national targets by initiating the Bank 

decarbonization journey, supporting corporate clients to 

realize decarbonizations ambitions and developing 

transition finance solutions for clients. 

 المحور الأول: دعم التحول  

سيقوم البنك بدعم تحول دولة قطر نحو اقتصاد منخفض الكربون، من 

عبر   وذلك  تحقيقها،  في  والمساهمة  الوطنية  الأهداف  مع  المواءمة  خلال 

الانبعاثاإطلاق   خفض  الشركات  الكربونية  تخطة  من  العملاء  ودعم   ،

، وتطوير حلول تمويلية  الكربونية  تخفض الانبعاثا لتحقيق طموحاتهم في 

 لمرحلة التحول.

Pillar 2 

Advancing our community – Ahlibank is positioned to 

be a catalyst for sustainable development in Qatar, 

enhancing societal prosperity through expanded 

financial inclusion and literacy. The bank will drive 

SME growth, improve access to financial services to 

support diversity and enhance financial literacy. The 

bank will strive to create an inclusive and diverse 

workplace that ensures equal opportunity in 

employment, skill enhancement and career growth.  

 المحور الثاني: تمكين المجتمع 

من    البنك  يُعد قطر،  في  المستدامة  للتنمية  محفزًا  ليكون  يؤهله  موقع  في 

المالي.  والتثقيف  المالي  الشمول  توسيع  عبر  المجتمعي  الازدهار  تعزيز  خلال 

وتحسين   والمتوسطة،  الصغيرة  الشركات  نمو  دعم  في  البنك  وسيسهم 

 الوصول إلى الخدمات المالية، وتعزيز التنوع، ونشر الثقافة المالية. 

كما يسعى البنك إلى خلق بيئة عمل شاملة ومتنوعة تضمن تكافؤ الفرص 

 في التوظيف، وتطوير المهارات، والنمو المهني. 

Pillar 3 

Driving Innovation – Ahlibank will drive innovation 

across its organization and product portfolio by 

accelerating and financing green innovation in key 

sectors, launching new sustainable finance products and 

improving Ahli Bank’s digital offering to drive business 

expansion.  

 المحور الثالث: تحفيز الابتكار 

البنك عجلة الابتكار عبر جميع أقسامه ومحفظته من المنتجات،   سيدفع 

وإطلاق  الحيوية،  القطاعات  في  الأخضر  الابتكار  وتمويل  تسريع  من خلال 

منتجات مالية مستدامة جديدة، وتعزيز العروض الرقمية للبنك لدعم نمو  

 الأعمال.

In addition to the above three Strategic Pillars, the Bank 

will work with various regulatory, health and social 

service organizations to enhance the wellbeing of 

إضافة إلى المحاور الاستراتيجية الثلاثة أعلاه، سيتعاون البنك مع الجهات  

رفاه  لتعزيز  المختلفة،  والاجتماعية  الصحية  والمؤسسات  التنظيمية، 
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society.  Focus areas include education, health and 

information security awareness.  
 
 

بأمن   والتوعية  والصحة،  التعليم،  التركيز  مجالات  وتشمل  المجتمع. 

 المعلومات.

Finally, the bank prioritizes human rights as a 

fundamental value that shapes its business practices 

across operations and within the communities it serves. 

This dedication also extends to eliminating modern 

slavery from its operations and supply chain. 

البنك أهمية قصوى لحقوق الإنسان بوصفها قيمة أساسية   يُولي  وأخيرًا، 

يخدمها.   التي  المجتمعات  عملياته وفي  في جميع  المؤسسية  تُوجّه ممارساته 

عمليات   ضمن  الحديثة  العبودية  أشكال  على  القضاء  أيضًا  الالتزام  هذا  يشمل 

 البنك وسلسلة التوريد الخاصة به. 

 

ESG and Climate risks 

The Bank is committed to the effective management of 

Environmental, Social, and Governance (ESG) risks to 

minimize potential adverse impacts on operations and 

enhance long-term value for stakeholders.  

 

The Bank will proactively identify, assess, and mitigate 

climate-related risks, recognizing their potential impact 

on our operations, financed assets, and broader societal 

systems. Climate risks can manifest through various 

channels, including credit risk, market risk, operational 

risk, legal liability, and regulatory compliance. ESG 

risks management will be conducted in alignment with 

the Bank’s Risk Management Framework 

 المناختغيّر المخاطر المرتبطة بالاستدامة و 

وبالحوكمة  المجتمع بالبيئة و ب  المرتبطة مخاطر لليلتزم البنك بالإدارة الفعالة  

قدرته على خلق الحد من الآثار السلبية المحتملة على عملياته وتعزيز    بهدف

 .على المدى الطويل أصحاب المصلحة لصالح القيمة

وتقييم ومعالجة المخاطر المتعلقة سيعمل البنك بشكل استباقي على تحديد  

ا لتأثيرها المحتمل على العمليات، والأصول الممولة، والأنظمة  
ً
بالمناخ، إدراك

المجتمعية الأوسع. وقد تظهر هذه المخاطر المناخية عبر قنوات متعددة، بما  

التشغيلية،  والمخاطر  السوق،  ومخاطر  الائتمان،  مخاطر  ذلك  في 

القانونية،   التنظيمي.والمسؤوليات  يتم والامتثال  مخاطر    وسوف  إدارة 

 . إطار إدارة المخاطر المعتمد في البنكبما يتماش ى مع المناخ تغيّر الاستدامة و 

 

ESG Governance  حوكمة الاستدامة 

The Board of Directors (BOD) is responsible for:  

  

• Approving and overseeing the ESG Strategy  

• Monitoring the ESG Strategy implementation 

while ensuring alignment with corporate values 

and regulatory expectations.  

• Endorsing all ESG related initiatives, policies 

and procedures and annual ESG disclosures. 

• Approving risk appetite and tolerance to ESG 

factors and climate risks. 

• Evaluating the adequacy of ESG data internal 

control and risk management systems. 

• Ensuring capacity building of the board 

members and senior management on climate 

and social topics 

 

 

 

 

 

The ESG committee is responsible for guiding and 

validating the ESG strategy, including targets, 

initiatives, and disclosures while ensuring effective 

 مجلس الإدارة مسؤول عن:

 

 اعتماد ومتابعة تنفيذ استراتيجية الاستدامة   •

مع   • التوافق  ضمان  مع  الاستدامة  استراتيجية  تنفيذ  مراقبة 

 القوانين الدولية والوطنية القيم المؤسسية 

المتعلقة   • والإجراءات  والسياسات  المبادرات  جميع  اعتماد 

الخاصة   السنوية  الإفصاحات  إلى  بالإضافة  بالاستدامة، 

 ستدامةبالا 

المرتبطة   • المخاطر  تحمل  على  والقدرة  المخاطر  شهية  اعتماد 

 والتغيير المناخي  بالاستدامة

المتعلقة   • المخاطر  وإدارة  الداخلية  الرقابة  أنظمة  كفاءة  تقييم 

 الاستدامةببيانات 

في   • العليا  والإدارة  الإدارة  مجلس  أعضاء  قدرات  بناء  ضمان 

 المواضيع المناخية والاجتماعية 

 

( الاستدامة  ومراجعة  ESG Committeeلجنة  توجيه  عن  مسؤولة   )

والمبادرات  الاستدامةاستراتيجية   الأهداف  ذلك  في  بما  مع  الإفصاحات،   ،
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communication of ESG matters to the Board. The 

composition, roles, and responsibilities of the ESG 

committee are outlined in the ESG Committee Charter. 

 

The bank’s cross-functional ESG Working Group is 

tasked with developing, updating, leading, and 

implementing the ESG strategy and disclosures. The 

composition, roles, and responsibilities of the ESG 

Working Group are detailed in the ESG Working Group 

Charter. 

 

مع مجلس الإدارة. وتُحدّد تركيبة    الاستدامةضمان التواصل الفعّال لقضايا  

 . الاستدامةاللجنة وأدوارها ومسؤولياتها في ميثاق لجنة 

تتولى مجموعة عمل الاستدامة في البنك مسؤولية تطوير وتحديث وقيادة  

ذات الصلة. ويتم تحديد تشكيل   الإفصاحاتوتنفيذ استراتيجية الاستدامة  

المعنية   العمل  مجموعة  ميثاق  في  ومسؤولياتها  وأدوارها،  المجموعة، 

 .بالاستدامة

 

Reporting  التقارير 

The Bank values transparency and the importance of 

open communication. It is dedicated to providing timely 

and compliant public reports on its sustainability 

performance, adhering to Qatar Central Bank and Qatar 

Stock Exchange ESG requirements. The Bank will adopt 

recognized reporting frameworks to ensure 

accountability. We focus on upholding exceptional data 

quality standards and leveraging this information to 

foster ongoing improvements. 

 
The Bank will issue an annual stand-alone Sustainability 

Report concurrently with the Annual Report. The Bank 

is committed to progressively enhancing the alignment 

and interconnection between both reports in line with the 

disclosure requirements of the IFRS S1 and IFRS S2 

standards. 

 

المفتوح. وهو ملتزم  التواصل  للشفافية وأهمية  البنك أهمية كبيرة  يوُلي 

بتقديم تقارير عامة دقيقة ومتوافقة بشأن أدائه في مجال الاستدامة، بما  

يتماشى مع متطلبات مصرف قطر المركزي وبورصة قطر في ما يخص  

 الاستدامة. 

مع  المساءلة،  لضمان  بها  معترف  تقارير  إعداد  أطر  البنك  وسيتبنى 

البيانات، والاستفادة من هذه   بأعلى معايير جودة  التركيز على الالتزام 

 المعلومات لتعزيز التحسين المستمر.

 

مع   بالتزامن  المستقل  السنوي  الاستدامة  تقرير  بإصدار  البنك  سيقوم 

التقرير السنوي. ويلتزم البنك بتعزيز المواءمة والتكامل التدريجي بين 

المعيارين  عن  الصادرة  الإفصاح  متطلبات  مع  يتوافق  بما  التقريرين 

 .IFRS S2و IFRS S1الدوليين لإعداد التقارير المالية 

 

 

  

 

 
 


